
 
 

  

 

香港四邑商工總會新會商會學校 

2020-2021 年度 運用「學校發展津貼」報告 

THE HONG KONG SZE YAP COMMERCIAL AND INDUSTRIAL 

ASSOCIATION SAN WUI COMMERCIAL SOCIETY SCHOOL 



 
 

香港四邑商工總會新會商會學校 

願景 

為學生提供教育服務，作育英才，使兒童成長後能盡展所長，回饋社會。 

使命 

除了傳授學科知識及技能外，對學童的品德修養特別著重，以校訓「忠恕

勤敏 誠善知行」訓勉學童，使他們日後成為有責任感、能獨立思考及處事

的良好公民。 
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1. 計劃大綱 

 

本校為配合「教育改革：為教師創造空間而提供額外資源──學校發展津貼」，經檢視調配現有資源的空

間及考慮成本效益，並全面諮詢校內教師的意見及獲得校董會批准後，現作出下列多項建議，務求靈活

運用撥款，以減輕教師在教學及非教學上的工作量，使教師們更能專注於教育改革所帶來的挑戰和機會，

並為學生提供多元化的學習途徑，詳細資料請參閱下表。 
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2. 運用 2020-2021 年度「學校發展津貼」計劃書報告 

學校：香港四邑商工總會新會商會學校   

開辦班級數目：12 班  

 

項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 負責人 成效評估 檢討及改善方法 

人力資源 

(財務書記) 

處理學校財務 聘請財務書記 能處理學校財務

工作 

 

李嘉榮 100%完成問卷的教

師認同財務書記能

處理學校財務 

能協助學校妥善

處理財務工作，

建議來年度繼續

聘請財務書記 

人力資源 

(教學助理) 

協助處理學校行

政工作 

 

減輕教師的非教

學工作 

 

協助英文老師

(包括外籍英語

老師) 

進行英文課及製

作教材 

 −  

聘請教學助理 教學助理能協助

處理學校行政工

作 

 

教學助理有助減

輕教師的非教學

工作 

 

教學助理能協助

他們進行英文課

及製作教材 

 

李嘉榮 88%完成問卷的老師

認同教學助理能協助

處理學校行政工作 

及有助減輕教師的非

教學工作 

 

100%完成問卷的英

文老師(包括外籍英

語老師)認同教學助

理能協助他們進行英

文課及製作教材 

兼職教學助理離

職，建議來年聘請

全職及能操粵語的

教學助理 
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2. 運用 2020-2021 年度「學校發展津貼」財政報告一覽表  

 

項目 收入 實際支出 結餘 

2020-2021 年度教育局撥款 $410,084   

人力資源 

(財務書記) 
 $321,867  

人力資源 

(教學助理) 
 $143,626.63  

合計： $410,084 $465,493.63 ($55,409.63 ) 

備註 : 虧損以擴大的營辦開支整筆津貼支付 

 


